
BREVE CURRICULUM VITAE 

 

Dati anagrafici 

 

Paolo Bettinelli 

 

Nato a Genova, il 29 gennaio 1968 

 

 

 

Istruzione e formazione: 

 

Diploma di maturità conseguito presso il “Civico Istituto Tecnico industriale  Galileo Galilei” di 

Genova, nell’anno scolastico 1986/1987. 

 

Diploma di Laurea in Economia e Commercio conseguito presso l’Università degli Studi di Genova 

il 4.7.1995 con Tesi in Diritto del Lavoro. 

 

 

Esperienza lavorativa e titoli professionali connessi 

 

Dal 1988 a tutt’oggi Funzionario  presso importante Ente pubblico, assunto quale vincitore di 

concorso, inquadrato nei ruoli dell’Ente. 

 

Espletamento di attività lavorative in molteplici ambiti di competenza dell’ente in materia di 

prestazioni sociali connesse al mercato del lavoro ma non solo, alle prestazioni pensionistiche, 

attività di contratto all’elusione ed evasione in materia di contribuzione sociale e normativa fiscale.  

In particolare attività di Vigilanza ispettiva dal 1999 al 2016 in materia di corretta applicazione 

della normativa previdenziale, di corretta applicazione in materia di istituti contrattuale e del 

mercato del lavoro, e del fenomeno del lavoro nero. In questo campo svolte numerose esperienze di 

attività congiunta con rappresentanti delle altre autorità connesse quali Carabinieri Guardia di 

Finanza, Ispettorato ASL e Polizia locale. 

Dal 2019 Responsabile Team Sviluppo professionale, progettazione e co progettazione di processi 

formativi rivolti al personale dell’Ente. Collaborazione a progetti formativi connessi al 

raggiungimento di obiettivi strategici dell’Ente, progetti formativi connessi ad obiettivi nell’ambito 

dei progetti nazionali legati ai fondi PNRR, progetti legati a formazione obbligatoria in materia di 

sicurezza e salute nei luoghi di lavoro. 

 

Incarichi di docenza interna formalmente attribuiti: 

 

- Attività formativa sulle capacità relazionali, attività in gruppi di lavoro, competenze trasversali 

(soft skills), gestione rapporti fra colleghi e gestione dei conflitti 

 

-  Attività Formativa in materia di Sicurezza sul lavoro rivolta a lavoratori, Rappresentanti per la 

sicurezza (RLS), Preposti alla Sicurezza sui luoghi di lavoro     

 

 

Incarichi di docenza esterna 

 

Corsi di formazione organizzati da associazione di categoria per esercenti attività commerciali in 

materia di obblighi connessi alla legislazione previdenziale. 



 

Corsi organizzati da associazione di categoria in materia di rappresentanza, contrattualistica e 

applicazione norme contrattuali. 

 

Collaborazione con associazione di categoria nella progettazione di percorsi formativi inerenti le 

materie di competenza rivolta agli associati. 

 

Ulteriori titoli professionali 

 

Abilitazione Enasarco all’attività di agente e rappresentante di commercio e conseguente iscrizione 

all’albo. 

 

Iscrizione al Collegio dei Periti Industriali dal 1987. 

 

Abilitazione come Formatore per la Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al T.U. D. Lgs.vo 

81/08. 

  

Abilitazione al ruolo di Addetto al servizio di prevenzione e protezione (ASPP) e relativi 

aggiornamenti. 

  

Formatore associato AIF Liguria. 

 

Lingue straniere 

 

Francese: buona conoscenza lingua parlata; ottima conoscenza lingua scritta. 

Inglese: buona conoscenza lingua parlata; conoscenza scolastica lingua scritta 

 

 

Esperienze politico-amministrative e associative 

 

Componente organismi statutari CISL FP settore pubblica amministrazione dal 1988 ad oggi. 

Coordinatore regionale CISL FP della propria amministrazione dal 1991 ad oggi. 

Eletto segretario   federazione Genova – Liguria CISL FP nel periodo gennaio 2003/2010 con 

delega organizzativa e Aree Contrattuali Sanità pubblica e privata, Terzo settore e cooperative 

sociali. 

Coordinatore e Componente Consiglio nazionale Associazione nazionale Ispettori Vigilanza in 

materia previdenziale, del lavoro e sicurezza cumulativamente per circa 10 anni. 

 

 

Capacità e competenze relazionali 

 

Grazie alla lunga attività associativa svolta, nonché grazie agli incarichi di docenza interna presso 

l’Ente di appartenenza ed esterna, grazie al ruolo di responsabile di sviluppo professionale 

all’interno dell’Ente, ho acquisito ottime capacità di comunicazione e trasmissione delle 

competenze, anche a livello tecnico-scientifico. 

Capacità di collaborazione ed attività in gruppo. 

Ottime capacità di problem-solving, flessibilità e gestione delle criticità anche nei momenti di 

urgenza, con necessità di adempimento e risoluzione dei problemi a breve termine, acquisita 

nell’attività professionale e nella tecnostruttura dell’Ente di appartenenza e delle connesse capacità 

organizzative. 

 



Esperienze di vita, interessi e obiettivi 

 

Fin da ragazzo ho ritenuto giusto mettermi in vari modi a servizio della collettività. 

Ho frequentato fin da giovane l’ambiente parrocchiale. 

Successivamente e sempre in giovane età, con il crescere della passione per la politica, mi sono 

candidato alle elezioni amministrative comunali come Consigliere di Circoscrizione e sono stato 

nominato componente della commissione competente attività sportive, culturali e rapporti con le 

realtà associative del territorio.  

L’attività istituzionale dell’Ente pubblico presso il quale lavoro e svolgo l’attività di rappresentanza 

sindacale mi ha portato ad approfondire in particolare le tematiche del welfare e del lavoro, con 

particolare attenzione alle esigenze delle fasce più deboli della comunità e al contrasto del lavoro 

nero e lavoro irregolare, e del precariato in tutte le sue forme, nonché della sicurezza sui luoghi di 

lavoro. 

 

Genova, 10.4.2025 

 

                                                                                 Paolo Bettinelli 


